ACTA No. 18

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:
Reunidn de seguimiento Ftapa Productiva de la aprendiz LIZ YERALDIN ESPANA BALANTA ASOA3 Ficha
3028319

CIUDAD Y FECHA: Cali, 12 de n febrero de HORA INICIO: HORA FIN:
2026 11:00 am 11:30 am
LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION / REGIONAL /

Via Telefdnica

Santiago de Cali CENTRO: CEAI

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

I. Renuncia de la Aprendiz
2. Tramite de Cancelacion por parte de la empresa ante la renuncia de la aprendiz.
3. cierre

OBJETIVO DE LA REUNION:

Seguimiento y cierre de la etapa productiva de la aprendiz LIZ YERALDIN ESPANA BALANTA,
ASOA3 Ficha 3028319, por renuncia voluntaria y terminacién del contrato de aprendizaje.

DESARROLLO DE LA REUNION

Antecedentes

el dia 12 de febrero de 2026 la aprendiz LIZ YERALDIN ESPANA BALANTA envi6 correo
electronico a la empresa Distritiendas de Colombia, presentando formalmente su renuncia a la
etapa productiva.

En su comunicacion expresa: Motivos personales que me impiden continuar con mis
labores dentro de la organizacién.

La sefiora Ana Maria Piedrahita C., en calidad de representante del Departamento de Gestidn
Humana, manifestd la aceptacion de la renuncia presentada por la aprendiz, asimismo, informé
que se realizd la cancelacidn del contrato de aprendizaje en la plataforma SGVA, conforme a
los procedimientos administrativos establecidos por la entidad y envia el ultimo pago de
Seguridad Social.
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3. Desarrollo de Ia reunion

Después de revisar los documentos y verificar la informacién con las partes involucradas, se
concluye que: La aprendiz manifesté formalmente su retiro veluntario mediante correo del 12
de febrero de 2026.

4. Decision

En cumplimiento de la normativa vigente del contrato de aprendizaje y teniendo en cuenta la
comunicacion oficial enviada por la aprendiz, se escala el caso a el area de contrato de
aprendizaje LIZ YERALDIN ESPANA BALANTA identificado(a) con CC 1111542975 Grupo
ASOA3 Ficha 3028319, por retiro voluntario.

NOTA: Se da tramite a esta novedad presentada enviado los soportes del tiltimo pago de apoyo de
sostenimiento, EPS y ARL, a Leidy Alejandra Concha Noguera través de este correo :
lanogera@sena.edu.co, como procedimiento importante para formalizar la culminacién del contrato
de aprendizaje se validara la informacion en el sistema de Gestidn Virtual de

Aprendices http://caprendizaje.sena.edu.co.

CONCLUSIONES

La reunion se desarrollé en un ambiente cordial, respetuoso y orientado a la clarificacion de
los hechos. Tanto el SENA como la empresa mantuvieron disposicion para revisar la situacion y
carantizar un cierre adecuado al proceso. Con lo anterior, se procede a formalizar la
cancelacion de la etapa productiva por retiro voluntario de la aprendiz LIZ YERALDIN
ESPANA BALANTA identificado(a) con CC 1111542975 Grupo ASOA3 Ficha 30283 19.

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

ACTIVIDAD FECHA RESPONSABLE FIRMA O
/DECISION PARTICIPACION
VIRTUAL
Remitir
el caso a Contrato de 20-11-2025 Adriana Murillo Q&E&‘ﬁt‘“
Aprendizaje. Sefiora
Leidy Alejandra Concha
Noguera
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DE: ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES

NOWMBRE DEPENDENCIA/ APRUEBA OBSERVACION FIRMA O
EMPRESA (SI/NO) PARTICIPACION
VIRTUAL
Adriana Murillo Instructora N/A Sena CEAI IR
s o &MUQ“#M
eguimiento R
Ana Maria Gestion Humana N/A DISTRITIENDAS DE| o
Piedrahita COLOMBIA <y £ COLONB
Al e 0

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional (N\&Br%fﬂaj
compromete a garantizar la seguridad y proteccién de los datos personales que se encuent@rEe@n’F(‘

documento, y les dard el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.

SR tIOMA

4 OO0
I
Se

Santiapo de Cali, 11 de febrero de 2026

Sefores

DISTRITIENDAS DE COLOMBIA

NIT: 800222159

Cindad

Asunto: Renuncia al cargo

Cordial saludo,

ANEXOS

Por medio de la presente me permito presentar mi renuncia voluntaria a la empress
DISTRITIEMDAS DE COLOMBIA, por motives personales que me impiden continuar con mis
lahores dentro de la organizacion.

Agradezco la oportunidad brindada y la experiencia adquirida durante el tiempo laborado.

Cordialmente,

Liz Yeraldin Espafia Balanta

€ 1111542975
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da de Aportes

Se cerlifica que DISTRITIENDAS DE GOLOMBIA §.A. identificado(a) con Ml 500093109 realizo fos siguientes apartes at Sistema de Seguridad Social para LIZ
YERALDIN ESPANA BALANTA identificadn(a) con CC 1111542975
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